
項次 推動計畫 參與對象 執行時間 實施成效 活動照片

1 運動樂活月
金益鼎

員工
110年第2季

■完成  □執行中  □待辦  □取消

金益鼎一年一度運動樂活月於五一連假在新竹Tiger

複合式運動館舉辦保齡球比賽，活動主題為「健康

樂活、活力無限」，活動競賽希望增加員工對運動

的樂趣，同時也提升員工健康的體能，促進員工健

康愉悅的生活。

主辦單位為金益鼎社團-羽球社，辛苦規劃活動還提

供了豐盛的餐點增添了許多樂趣。

本活動同仁及眷屬參加人數踴躍，比賽為團體賽制

，每組三人、每人三局、由每組九局總分加總為最

高分者取前三名，全程戰況激烈，大家為得名次卯

足了全力，偶爾出現的洗溝有趣畫面讓現場不時充

2 按摩達人
金益鼎

員工
110年第2季

■完成  □執行中  □待辦   □取消

金益鼎CSR安排按摩推拿達人進駐公司，除了增加

身心障礙者的工作機會外，也為員工紓解壓力使筋

骨獲得舒展，提振工作精神，進而提高工作效率。

金益鼎企業股份有限公司

110年度企業社會責任(CSR)執行成果報告
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3

乾淨美麗海灘不

是夢，認養海灘

～環保愛地球

金益鼎

員工
110年第2季

■完成  □執行中  □待辦  □取消

金益鼎響應新竹林區管理處422世界地球日，為愛護

海洋環境，保護海洋資源，避免沙灘垃圾及海漂垃

圾造成海洋生物之浩劫，舉辦環保淨灘活動。

本次淨灘活動金益鼎同仁參加踴躍共計119人，合力

清理出寶特瓶 70kg、鐵罐 80kg、保麗龍 100kg、漁

網 100kg與其他垃圾 450kg，淨灘成果總重量為

800kg。

4 二手物品義賣
金益鼎

員工
110年第4季

□完成  ■執行中  □待辦  □取消

誠心邀請您一起來守護這一群特別的朋友，我們一

起來捐贈物資支持身心障礙的朋友們。培養員工愛

物、惜物、知福、惜福的節儉觀念，讓二手物品免

於被棄置的結果，義賣給需要或喜歡的人，庇護工

場需求物資為書籍(ISBN碼)，鍋具，小家電、包包

，需要是九成新且實用者，慢飛兒整理大家提供的

全新或二手物資，在慢飛兒的二手賣場銷售，讓物

品找到新主人。
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5
熱血捲衣袖，捐

血~益已又助人

金益鼎

員工
110年第4季

■完成  □執行中  □待辦  □取消

金益鼎企業在CSR的推動下帶領集團從事各種公益

活動。在金益鼎總經理莊瑞元愛心響應發起捐血活

動已經進入第4年。本次聯合南港里鄰近公司通用矽

酮一同嚮應進行捐血活動，金益鼎邀請捐血車至兩

家公司駐廠進行捐血活動，2021/11/22愛心捐血活動

熱列響應下計有20人次，28袋250cc，總計捐出7,000

cc熱血，本公司希望藉由愛心捐血達成「捐血救

人」的目的，也讓員工溫暖的血液傳遞出「愛」與

「希望」。

6 捐發票做公益
金益鼎

員工
110年第4季

□完成  ■執行中  □待辦  □取消

號召員工隨手將身邊的發票捐出，就能簡單地將愛

心奉獻出去。預計將募集的發票捐給弱勢團體，幫

助到更多需要幫助的人。

第 3 頁，共 4 頁



項次 推動計畫 參與對象 執行時間 實施成效 活動照片

金益鼎企業股份有限公司

110年度企業社會責任(CSR)執行成果報告

7
KPMG-愛心捐贈二

手筆電至偏鄉

金益鼎

員工
110年第4季

■完成  □執行中  □待辦  □取消

金益鼎公司於12/1(三)受邀參加KPMG安侯建業舉辦

「守護偏鄉-希望萌芽」電腦捐贈活動，將二手電腦

捐贈給偏鄉地區學校的學生，希望把愛傳遞給更多

弱勢族群，為社會盡一份心力。

8 親子日
金益鼎員工

暨眷屬
110年第4季

□完成 □執行中  □待辦   ■取消

金益鼎因新冠肺炎疫情嚴峻且政府規範避免辦理大

型活動，所以取消辦理年度家庭親子活動。大家一

同做好防疫工作保護自己、也守護他人。

9
教育訓練-企業社

會責任議題

金益鼎

員工
110年1-12月

■完成  □執行中  □待辦  □取消

◎安全衛生部每週定期於主管會議執行環保新聞及

職災案例宣導。

◎於110年3月份邀請鄧仲華醫師為金益鼎同仁講說

『三高&代謝症候群&肩頸痠痛』課程，讓金益鼎同

仁更能夠了解及注意身體所發出的警訊，並及早做

好防範措施，若未積極調理，未來罹患中風、糖尿

病、心臟病風險將比一般人高出許多。

◎以E-mail方式提供金益鼎全體同仁分享CSR相關文

章。
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